
 



 
  Кущ Яна 

Миколаївна 

 Наказ про зарахування № 

221-КП від 15.03.2021 р. 

на посаду лаборанта 

з 16.03.2021 р. по 

31.03.2021 р. 

Оброблення статистичної 

інформації, оформлення звіту. 

Розділ 4. Маркетингові 

показники ефективності 

функціонування підприємства з 

урахуванням впливу на них 

інтернет-технологій. 

Спец. 

фонд. 

2 Соціальна орієнтація 

бізнесу в умовах 

цифровізації. 

РК 0121U112163. 

Договір № 207-46 від 

05.07.2021 р. 

Чепелюк 

Маргарита 

Ігорівна 

Керівник теми - 

Отенко І.П. 

Відповідальний 

виконавець - 

Чепелюк М.І. 

Наказ про зарахування № 

503-КП від 07.07.2021 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 08.07.2021 р. по 

30.07.2021 р. 

Розділ 3. Концептуальні засади 

цифрової трансформації 

бізнесу. 

Спец. 

фонд. 

Куценко 

Катерина 

Ігорівна 

Наказ про зарахування № 

523-КП від 15.07.2021 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 16.07.2021 р. по 

30.07.2021 р. 

Розділ 2. Застосування 

стратегічного інструментарію 

маркетингової діяльності 

підприємства в умовах 

цифровізації. 

Спец. 

фонд. 

Воронюк 

Євгенії 

Валеріївни 

Наказ про зарахування № 

523-КП від 15.07.2021 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 16.07.2021 р. по 

30.07.2021 р. 

Розділ 1. Застосування 

стратегічного інструментарію 

маркетингової діяльності 

підприємства в умовах 

цифровізації. 

Спец. 

фонд. 

Булкіна Ірина 

Анатоліївна 

Наказ про зарахування № 

523-КП від 15.07.2021 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 16.07.2021 р. по 

30.07.2021 р. 

Розділ 3. Концептуальні засади 

цифрової трансформації 

бізнесу. 

Спец. 

фонд. 



3 Підвищення 

конкурентоспроможності 

підприємницької 

діяльності: міжнародний 

та регіональний рівні. 

РК 0121U112264. 

Договір № 210-46 від 

09.07.2021 р. 

Куценко 

Катерина 

Ігорівна 

Керівник теми - 

Птащенко О.В. 

Відповідальний 

виконавець - 

Воронюк Є.В. 

Наказ про зарахування № 

583-КП від 13.08.2021 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 16.08.2021 р. по 

31.08.2021 р. 

Розділ 1. Теоретико-методичні 

засади використання 

стратегічного інструментарію 

маркетингової діяльності 

підприємства. 

Спец. 

фонд. 

Кущ Яна 

Миколаївна 

Наказ про зарахування № 

523-КП від 15.07.2021 р. 

на посаду лаборанта 

з 16.07.2021 р. по 

30.07.2021р. 

Оброблення статистичної 

інформації, оформлення звіту. 

Спец. 

фонд. 

Чепелюк 

Маргарита 

Ігорівна 

Наказ про зарахування № 

556-КП від 30.07.2021 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 02.08.2021 р. по 

13.08.2021 р. 

Розділ 2. Концептуальні засади 

цифрової трансформації 

бізнесу. 

Спец. 

фонд. 

4 Методичне забезпечення 

розвитку підприємства в 

умовах діджиталізації. 

РК 0121U112847. 

Договір №232-46 від 

12.08.2021 р. 

Кулініч 

Антон 

Сергійович 

Керівник теми - 

Птащенко О.В. 

Відповідальний 

виконавець - 

Мішин О.Ю. 

Наказ про зарахування № 

645-КП від 31.08.2021р. на 

посаду лаборанта 

з 01.09.2021 р. по 

15.09.2021 р. 

Оброблення статистичної 

інформації, оформлення звіту 

Спец. 

фонд. 

Воронюк 

Євгенія 

Валеріївна 

Наказ про зарахування № 

583-КП від 13.08.2021 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 16.08.2021 р. по 

31.08.2021 р. 

Розділ 6. Методика організації 

та оцінки ефективності 

функціонування системи 

економічної безпеки 

підприємницької діяльності в 

умовах діджиталізації. 

Спец. 

фонд. 

Чепелюк 

Маргарита 

Ігорівна 

Наказ про зарахування № 

664-КП від 03.09.2021 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 06.09.2021 р. по 

15.09.2021 р. 

Розділ 2. Стратегія 

діджиталізації знань та 

компетенцій персоналу. 

Спец. 

фонд. 



Іванієнко 

Віктор 

Васильович 

Наказ про зарахування № 

694-КП від 15.09.2021 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 16.09.2021 р. по 

30.09.2021 р. 

Розділ 4. Рекомендації щодо 

поліпшення комплексу 

управління міжнародною 

маркетинговою діяльністю 

підприємства. 

Спец. 

фонд. 

Подорожня 

Маргарита 

Романівна 

Наказ про зарахування № 

694-КП від 15.09.2021 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 16.09.2021 р. по 

30.09.2021 р. 

Розділ 1. Теоретико-методичні 

засади процесу діджиталізації. 

Спец. 

фонд. 

5 Методичне забезпечення 

конкурентоспроможності 

підприємства в умовах 

діджиталізації. 

РК 0121U113244. 

Договір №267-46 від 

17.09.2021 р. 

Сатушева 

Карина 

Валеріївна 

Керівник теми - 

Отенко І.П. 

Відповідальний 

виконавець - 

Гронь О.В. 

Наказ про зарахування № 

712-КП від 20.09.2021р. на 

посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 21.09.2021 р. по 

13.10.2021 р. 

Розділ 6. Використання 

маркетингового інструментарію 

для підвищення 

конкурентоспроможності 

підприємницької діяльності. 

Спец. 

фонд. 

Ковальчук 

Кристина 

Вадимівна 

Наказ про зарахування № 

793-КП від 13.10.2021 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 18.10.2021 р. по 

29.10.2021 р. 

Розділ 4. Маркетингові стратегії 

формування 

конкурентоспроможного 

бренду. 

Спец. 

фонд. 

Подорожня 

Маргарита 

Романівна 

Наказ про зарахування № 

758-КП від  30.09.2021 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 01.10.2021 р. по 

13.10.2021 р. 

Розділ 1. Теоретико-методичні 

засади процесу цифровізації 

суспільства. 

Спец. 

фонд. 



Куценко 

Катерина 

Ігорівна 

Наказ про зарахування № 

758-КП від  30.09.2021 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 01.10.2021 р. по 

13.10.2021 р. 

Розділ 2. Використання 

стратегічного інструментарію 

маркетингової діяльності 

підприємства. 

Спец. 

фонд. 

6 Формування системи 

міжнародного 

маркетингу для 

підприємства. 

РК 0122U001089. 

Договір №33-46 від 

18.01.2022 р. 

Курцев 

Олексій 

Юрійович 

Керівник теми - 

Птащенко О.В. 

Відповідальний 

виконавець - 

Корсунова К.Ю. 

Наказ про зарахування № 

55-КП від 19.01.2022 р. на 

посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 20.01.2022 р. по 

15.02.2022 р. 

Розділ 2. Особливості 

формування комплексу 

інcтpументapію міжнародного 

маркетингу для суб'єктів 

гоcподapювaння. 

Спец. 

фонд. 

Іващенко 

Ганна 

Анатоліївна 

Наказ про зарахування № 

87-КП від 31.01.2022 р. на 

посаду старшого 

наукового співробітника 

з 01.02.2022 р. по 

15.02.2022 р. 

Розділ 4. Рекомендації щодо 

поліпшення комплексу 

управління міжнародною 

маркетинговою діяльністю 

підприємства. 

Спец. 

фонд. 

7 Підвищення 

конкурентоспроможності 

підприємства. 

РК 0122U002038. 

Договір №72-46 від 

10.02.2022 р. 

Ярмош Олена 

Віталіївна 

Керівник теми - 

Птащенко О.В. 

Відповідальний 

виконавець - 

Курцев О.Ю. 

Наказ про зарахування № 

130-КП від 15.02.2022 р. 

на посаду старшого 

наукового співробітника 

з 16.02.2022 р. по 

28.02.2022 р. 

Розділ 3. Соціальна 

відповідальність бізнесу та 

безпекова компонента. 

Спец. 

фонд. 

Мішин 

Олександр 

Юрійович 

Наказ про зарахування № 

254-КП від 14.06.2022 р. 

на посаду старшого 

наукового співробітника 

з 16.06.2022 р. по 

30.06.2022 р. 

Розділ 4. Використання 

маркетингового інструментарію 

для підвищення 

конкурентоспроможності 

підприємницької діяльності. 

Спец. 

фонд. 

Щербиніна 

Єлізавета 

Михайлівна 

Наказ про зарахування № 

130-КП від 15.02.2022 р. 

на посаду лаборанта 

з 16.02.2022 р. по 

30.06.2022 р. 

Оброблення статистичної 

інформації, оформлення звіту. 

Спец. 

фонд. 



8 Підвищення 

конкурентоспроможності 

підприємства. 

РК 0122U002039. 

Договір №73-46 від 

10.02.2022 р. 

Щербиніна 

Єлізавета 

Михайлівна 

Керівник теми - 

Іващенко Г.А. 

Відповідальний 

виконавець - 

Воронюк Є.В. 

Наказ про зарахування № 

130-КП від 15.02.2022 р. 

на посаду лаборанта 

з 16.02.2022 р. по 

30.06.2022 р. 

Оброблення статистичної 

інформації, оформлення звіту. 

Спец. 

фонд. 

Сатушева 

Карина  

Валеріївна 

Наказ про зарахування № 

130-КП від 15.02.2022 р. 

на посаду старшого 

наукового співробітника 

з 16.02.2022 р. по 

30.06.2022 р. 

Розділ 3. Систематизація 

міжнародних маркетингових 

стратегій виходу підприємств 

на зарубіжні ринки. 

Спец. 

фонд. 

9 Підвищення 

конкурентоспроможності 

підприємства. 

РК 0122U002040. 

Договір №74-46 від 

10.02.2022 р. 

Потоцька 

Юлія Іванівна 

Керівник теми - 

Пастушенко 

А.О. 

Відповідальний 

виконавець - 

Романюк О.І. 

Наказ про зарахування № 

130-КП від 15.02.2022 р. 

на посаду старшого 

наукового співробітника 

з 16.02.2022 р. по 

30.06.2022 р. 

Розділ 3. Маркетингові 

показники ефективності 

функціонування підприємства з 

урахуванням впливу на них 

інтернет-технологій. 

Спец. 

фонд. 

10 Удосконалення збутової 

політики підприємства в 

умовах глобалізаційних 

змін. РК 0122U200220. 

Договір №96-46 від 

22.02.2022 р. 

Горбачов 

Антон 

Володимиров

ич 

Керівник теми - 

Отенко І.П. 

Відповідальний 

виконавець - 

Бровко О.В. 

Наказ про зарахування № 

254-КП від 14.06.2022 р. 

на посаду наукового 

співробітника 

з 16.06.2022 р. по 

15.07.2022 р. 

Розділ 3. Маркетинг і логістика 

як ключові фактори 

менеджменту збуту 

підприємства. 

Спец. 

фонд. 

11 Удосконалення збутової 

політики підприємства. 

РК 0122U200298. 

Договір №97-46 від 

22.02.2022 р. 

Іващенко 

Ганна 

Анатоліївна 

Керівник теми - 

Отенко І.П. 

Відповідальний 

виконавець - 

Імнадзе І.Н. 

Наказ про зарахування № 

254-КП від 14.06.2022 р. 

на посаду старшого 

наукового співробітника 

з 16.06.2022 р. по 

15.07.2022 р. 

Розділ 3. Рекомендації щодо 

підвищення ефективності 

збутової політики за рахунок 

інтернет- технологій. 

Спец. 

фонд. 

12 Формування 

організаційної безпеки 

підприємницької 

діяльності в умовах 

глобалізації. 

РК 0122U200486. 

Григорян 

Олександра 

Олександрівн

а 

Керівник теми - 

Михайличенко 

Д.Ю. 

Відповідальний 

виконавець - 

Горбачов А.В. 

Наказ про зарахування № 

286-КП від 30.06.2022 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 01.07.2022 р. по 

29.07.2022 р. 

Розділ 3. Сукупність елементів 

управління інноваційною 

діяльністю. 

Спец. 

фонд. 



Договір №100-46 від 

23.02.2022 р. 

Потоцька 

Юлія Іванівна 

Наказ про зарахування № 

254-КП від 14.06.2022 р. 

на посаду старшого 

наукового співробітника 

з 16.06.2022 р. по 

30.06.2022 р. 

Обробка статистичних даних. Спец. 

фонд. 

Птащенко 

Олена 

Віталіївна 

Наказ про зарахування № 

316-КП від 14.07.2022 р. 

на посаду старшого 

наукового співробітника 

з 18.07.2022 р. по 

29.07.2022 р. 

Розділ 4. Систематизація 

міжнародних маркетингових 

стратегій виходу підприємств 

на зарубіжні ринки. 

Спец. 

фонд. 

13 Підвищення 

конкурентоспроможності 

підприємства в умовах 

інноваційних змін. 

РК 0122U200709. 

Договір №122-46 від 

08.08.2022 р. 

Григорян 

Олександра 

Олександрівна 

Керівник теми - 

Птащенко О.В. 

Відповідальний 

виконавець - 

Імнадзе І.Н. 

Наказ про зарахування № 

369-КП від 08.08.2022 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 08.08.2022 р. по 

31.08.2022 р. 

Розділ 4. Розвиток економіки 

України за умов ведення 

військових дій. 

Спец. 

фонд. 

14 Імплементація 

інструментарію 

міжнародного 

маркетингу на 

підприємствах в умовах 

інклюзивної економіки. 

РК 0123U101739. 

Договір № 78-46 від 

06.03.2023 р. 

Птащенко 

Олена 

Валеріївна 

Керівник теми - 

Птащенко О.В. 

Відповідальний 

виконавець - 

Арутюнян О.Г. 

Наказ про зарахування № 

177-КП від 15.03.2023 р. 

на посаду провідного 

наукового співробітника 

з 16.03.2023 р. по 

28.04.2023 р. 

Загальне керівництво, реферат, 

вступ, висновки. 

Розділ 4. Рекомендації щодо 

поліпшення комплексу 

управління міжнародною 

маркетинговою діяльністю 

підприємства. 

Спец. 

фонд. 

Корсунова 

Катерина 

Юріївна 

Наказ про зарахування № 

177-КП від 15.03.2023 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 16.03.2023 р. по 

14.04.2023 р. 

Розділ 2. Особливості 

інструментарію міжнародного 

маркетингу. 

Розділ 3. Штучний інтелект у 

дослідженні ринку та запуску 

рекламних кампаній: ефективні 

методи та етичні аспекти для 

міжнародного маркетингу. 

Спец. 

фонд. 



15 Підвищення 

конкурентоспроможності 

підприємства в умовах 

інклюзивної економіки. 

РК 0123U102080. 

Договір № 89-46 від 

20.03.2023 р. 

Корсунова 

Катерина 

Юріївна 

Керівник теми - 

Птащенко О.В. 

Відповідальний 

виконавець - 

Арутюнян О.Г. 

Наказ про зарахування № 

223-КП від 31.03.2023 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 03.04.2023 р. по 

14.04.2023 р. 

Розділ 2. Роль міжнародного 

маркетингу в глобальній 

стратегії бізнесу. 

Спец. 

фонд. 

Мішин 

Олександр 

Юрійович 

Наказ про зарахування № 

249-КП від 03.04.2023 р. 

на посаду старшого 

наукового співробітника 

з 04.04.2023 р. по 

28.04.2023 р. 

Розділ 3. Oсoбливoсті 

формування 

висoкoтeхнoлoгічного 

підприємництва. 

Спец. 

фонд. 

16 Формування 

стратегічного 

інструментарію безпеко 

орієнтованого розвитку 

підприємства. 

РК 0123U102479. 

Договір № 127-46 від 

26.04.2023 р. 

Іващенко 

Ганна 

Анатоліївна 

Керівник теми - 

Отенко І.П. 

Відповідальний 

виконавець - 

Кривоніс К.В. 

Наказ про зарахування № 

334-КП від 04.05.2023 р. 

на посаду старшого 

наукового співробітника 

з 05.05.2023 р. по 

31.07.2023 р. 

Розділ 1. Аналіз стану IT-галузі 

в Україні. 

Розділ 2. Розробка методики 

оцінювання та аналізу стану 

забезпечення безпеки ІТ-

компанії ТОВ 

«Спецвузавтоматика». 

Спец. 

фонд. 

Логвиненко 

Денис 

Володими-

рович 

Наказ про зарахування № 

435-КП від 15.06.2023 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 16.06.2023 р. по 

30.06.2023 р. 

Розділ 3. Розроблення 

організаційного забезпечення 

безпекоорієнтованого розвитку 

ТОВ «Спецвузавтоматика». 

Спец. 

фонд. 

Квашина 

Юлія 

Анатоліївна 

Наказ про зарахування № 

441-КП від 16.06.2023 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 19.06.2023 р. по 

30.06.2023 р. 

Розділ 4. Розробка стратегії 

безпекоорієнтованого розвитку 

ІТ-компанії ТОВ 

«Спецвузавтоматика». 

Спец. 

фонд. 



Подорожна 

Маргарита 

Романівна 

Наказ про зарахування № 

497-КП від 30.06.2023 р. 

на посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 03.07.2023 р. по 

14.07.2023 р. 

Розділ 4. Розробка стратегії 

безпекоорієнтованого розвитку 

ІТ-компанії ТОВ 

«Спецвузавтоматика». 

Спец. 

фонд. 

Русинова 

Ярослава 

Олексіївна 

Наказ про зарахування № 

497-КП від 30.06.2023 р. 

на посаду лаборанта 

з 03.07.2023 р. по 

14.07.2023 р. 

Розділ 4. Розробка стратегії 

безпекоорієнтованого розвитку 

ІТ-компанії ТОВ 

«Спецвузавтоматика». 

Спец. 

фонд. 

17 Управління 

стратегічними знаннями 

підприємства в умовах 

цифрової економіки. 

РК 0123U103356. 

Договір № 228-46 від 

24.07.2023 р. 

Іващенко 

Ганна 

Анатоліївна 

Керівник теми - 

Отенко І.П. 

Відповідальний 

виконавець - 

Макаренко М.М. 

Наказ про зарахування № 

569-КП від 31.07.2023р. на 

посаду старшого 

наукового співробітника 

з 01.08.2023 р. по 738-КП 

від 20.09.2023 р. 

Розділ 2. Огляд глобального 

ринку систем безпеки в умовах 

цифрової економіки. 

Спец. 

фонд. 

Усатий Іван 

Миколайович 

Наказ про зарахування № 

661-КП від 31.08.2023 р. 

на посаду лаборанта 

з 01.09.2023 р. по 

15.09.2023 р. 

Розділ 3. Удосконалення 

інформаційної підтримки 

управління стратегічними 

знаннями на ДП «Ековудбуд». 

Спец. 

фонд. 

18 Формування 

стратегічного потенціалу 

розвитку підприємств 

будівельної галузі на 

засадах соціальної 

відповідальності. 

РК 0123U104955. 

Договір № 378-46 від 

29.11.2023 р. 

Іващенко 

Ганна 

Анатоліївна 

Керівник теми - 

Отенко І.П. 

Відповідальний 

виконавець - 

Іващенко Г.А. 

Наказ про зарахування № 

922-КП від 30.11.2023р. на 

посаду старшого 

наукового співробітника 

з 01.12.2023 р. по 

29.12.2023 р. 

Розділ 2. Розроблення методики 

оцінювання та аналізу 

стратегічного потенціалу 

розвитку ТОВ «Новаторбуд». 

Спец. 

фонд. 

Квашина 

Юлія 

Анатоліївна 

Наказ про зарахування № 

922-КП від 30.11.2023р. на 

посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 04.12.2023р. по 

29.12.2023р. 

Розділ 1. Сучасний стан 

розвитку підприємств 

будівельної галузі в Україні. 

Спец. 

фонд. 



Сатушева 

Карина 

Валеріївна 

Наказ про зарахування № 

945-КП від 05.12.2023р. на 

посаду старшого 

наукового співробітника 

з 06.12.2023р. по 

29.12.2023р. 

Розділ 1. Сучасний стан 

розвитку підприємств 

будівельної галузі в Україні. 

Спец. 

фонд. 

Віжунов 

Артем 

Олександро-

вич 

Наказ про зарахування № 

968-КП від 15.12.2023р. на 

посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 18.12.2023р. по 

29.12.2023р. 

Розділ 2. Розроблення методики 

оцінювання та аналізу 

стратегічного потенціалу 

розвитку ТОВ «Новаторбуд». 

Спец. 

фонд. 

Войтенко 

Олександр 

Вікторович 

Наказ про зарахування № 

968-КП від 15.12.2023р. на 

посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 18.12.2023р. по 

29.12.2023р. 

Розділ 2. Розроблення методики 

оцінювання та аналізу 

стратегічного потенціалу 

розвитку ТОВ «Новаторбуд». 

Спец. 

фонд. 

Гайдук Олег 

Олександро-

вич 

Наказ про зарахування № 

968-КП від 15.12.2023р. на 

посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 18.12.2023р. по 

29.12.2023р. 

Розділ 3. Оцінювання 

ефективності здійснення 

імпортної діяльності ТОВ 

«Новаторбуд» на засадах 

соціальної відповідальності. 

Спец. 

фонд. 

Логвиненко 

Денис 

Володимиро-

вич 

Наказ про зарахування № 

968-КП від 15.12.2023р. на 

посаду молодшого 

наукового співробітника 

з 18.12.2023р. по 

29.12.2023р. 

Розділ 3. Оцінювання 

ефективності здійснення 

імпортної діяльності ТОВ 

«Новаторбуд» на засадах 

соціальної відповідальності. 

Спец. 

фонд. 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


